
【初級編】障害者採用をすすめる際に
知っておきたい基礎知識

【Zoomオンラインセミナー】 お申込みいただいた方に視聴
URLをご案内いたします。

【お申し込み方法】 下記リンク先もしくはQRコードよりエント
リーください。
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_Zcn
CpFnvTfa02KkAcmI_IA

‘21.12/10 金

15:00～16:00

パーソルチャレンジ株式会社／株式会社アヴァンティスタッフ／丸紅セーフネット株式会社共催

人事担当者様向けセミナー

障害者採用についてお悩みをお持ちの方、
福利厚生にかかわる保険についてご興味がある方、

まずは本セミナーへご参加ください！

参加
無料

パーソルチャレンジ主催で開催されている定例セミナーの中で最も人気の高いコンテンツの内

容を今回、パーソルチャレンジ株式会社・丸紅セーフネット株式会社・株式会社アヴァンティ

スタッフとの共催で行うことになりました。

「初めて障害者採用を行うことを検討している」「数年ぶりに障害者採用を再開したい」「障害者

採用を任されたがどうしていいかわからない…」 等、人事担当者様の様々なお悩みに役立てていた

だける、理解必須の基礎知識（法制度/障害者領域のベースマーケット/採用手法等）を網羅

的にお伝えいたします！セミナー終盤に、法人企業様向けに金融・保険サービス等の商材を取り扱

う丸紅セーフネット株式会社の法人向け保険商材のご紹介もございます！

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_ZcnCpFnvTfa02KkAcmI_IA


早稲田大学大学院政治学研究科公共経営専攻修了。
新卒にて株式会社インテリジェンス（現パーソルキャリア株式会
社）入社。法人向けのアルバイト採用及び中途採用の採用支
援業務に従事。

2018年1月よりパーソルチャレンジ株式会社にて法人向けの障
害者雇用・採用支援サービスに関わる。
人材紹介サービス提供に限らず採用要件の設定や母集団の強
化、適切な選考・面接方法のアドバイス、社外講師など幅広く
障害者雇用に関わる業務を経験。
現在はインサイドセールスグループに所属し、のべ4000社以上の
過去取引企業とのエンゲージメント向上施策を担当。

セミナー内容

講師

第一部（45分）：パーソルチャレンジ株式会社
「【初級編】障害者採用をすすめる際に知っておきたい基礎知識」
1．パーソルチャレンジのご紹介
2．障害者雇用の法制度に関して
3．障害者領域のベースマーケットに関して
4．階層別の特徴とその採用手法
5．他社採用事例
6．採用準備～入社までのポイント
7．パーソルチャレンジで提供しているサービス
8．質疑応答

第二部（10分）：丸紅セーフネット株式会社
「福利厚生にかかわる各種保険と賠償責任リスクについて」

第二部

丸紅セーフネット株式会社 営業企画部長 松井 英明（まつい ひであき）

第一部

パーソルチャレンジ株式会社 大頭 知也（おおがしら ともや）


